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FECHA 2/03/2023 
HORA 
INICIO 9:00 am 

DURACIÓN 
(HORAS) 4 horas ACTA No. 20 

ASUNTO Revisión informe mensual No. 5 del componente SST.  

CONTRATO 
/PROYECTO 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL, SOCIAL Y DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A LOS CONTRATOS DE OBRA PÚBLICA RESULTANTES 
DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA No. FDLK-LP-004-2022 CUYO OBJETO ES: INV – 014 
CONTRATAR LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A 
MONTO AGOTABLE DE LA MALLA VIAL LOCAL Y SU ESPACIO PÚBLICO ASOCIADO DE LA 
LOCALIDAD DE KENNEDY. GRUPO 1 Y 2 

ÁREA 
RESPONSABLE 

Seguridad y Salud el 
Trabajo (SST) 

Clasificación de la información del 
documento (No marque opción para 

información pública) 

☐Uso Interno. 
☐Clasificada. 
☐Reservada. 

 

ASISTENTES 

Nombre Área / Entidad 
Cargo/Tipo de 

vinculación 
Firma 

Carlos Eduardo Salazar Soler  
Consorcio Vías 

Kennedy 22 
Residente SST   

Sandra Patricia González Caucali Consorcio SCLV Residente SST   
 

TEMAS 

1 Revisión Informe Mensual N°5. 
  
  

 

DESARROLLO 

 
En la oficina principal de la interventoría se reúnen el residente SST del contratista (Consorcio Vías 
Kennedy 22) y la residente SST de interventoría (Consorcio SCLV), con el fin de revisar el informe 
mensual a presentar por el contratista N°5.  
 

1. Revisión Informe Mensual N°5:  
 
Dando cumplimiento al orden del día los Residentes SST del Grupo 2 inician con la revisión de los 
documentos pendientes del Informe Mensual SST N°5, de acuerdo con el compromiso adquirido por el 
contratista.  
 
Se procede a la revisión de los anexos, encontrando alguna inconsistencia y falta de entrega de algunos 
soportes, el contratista toma nota de las observaciones con el fin de ajustar lo observado.     
 
Se solicita ajustar los anexos 2,3 y 4, verificar para que los pagos estén acordes con el desglose del 
AIU aprobado y los desgloses económicos de cada componente, sin embargo, es pertinente dejar claro 
que en dado caso que se presente algún ajuste a los desgloses es necesario validar que no hayan 
cambiado los valores de los salarios y/o honorarios sobre los cuales se efectuó la revisión y la cotización 
al Sistema de Seguridad Social Integral. 
 
Se solicita al contratista ajustar el cuadro el salario con los soportes de pagos de planillas y pagos de 
nómina para su verificación de cumplimiento.  
 
Se programa mesa de trabajo presencial para el día 6 de marzo de 2023, para continuar con la revisión 
informe mensual SST N°5 correspondiente al mes de febrero de 2023. 
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DESARROLLO 

 
 

CONCLUSIONES 

Después de realizar la revisión del informe mensual N°5 en mesa de trabajo, se solicita al contratista 
ajustar los anexos observados.  
 

 

COMPROMISOS PACTADOS 

Descripción Responsable Fecha de Entrega 

1. Atención a observaciones informe 
mensual SST No 5 

Consorcio Vías Kennedy 22 06-03-2023 

ANEXOS 

No Nombre del Anexo: (documento/CD/Listas de asistencia) Folios 

1   

2   

3   

 


